
Welkom

Deelnemersbijeenkomst 8 oktober 2019



Programma

14.30 Inloop
14.45 Opening en nieuws vanuit het bestuur: Gert-Jan Gerrits, voorzitter
15.00 Bedrijfspresentatie Henriekus Stip, inclusief rondleiding
15:35 Presentatie Gemeente Nunspeet over beleid duurzaamheid
15:55 Pauze
16.15 Presentatie actieplan Werkgroep Maatschappelijke Ontwikkeling door Harry

Noppers
16.25 Rondvraag
16:35 Volgende bijeenkomst: dinsdag 10 maart 2020, 14:30 – 17:00, locatie nog te

bepalen

16:40 Afsluiting door gastheer
16:45 Borrel 



14:45 – 15:00 
Opening en nieuws vanuit het bestuur door Gert-Jan Gerrits



Strategische doelen

1. Bijdragen aan het verminderen van energieverbruik 

2. Bewustwording circulaire economie

3. Bewustwording in stand houden van de natuur

4. Bewustwording maatschappelijke ontwikkeling



Bestuur Nunspeet Verduurzaamt
•Voorzitter: Gert-Jan Gerrits

•Secretaris: Harry Noppers

•Penningmeester: Dries Bouw

•Ambassadeur: Dick van Hemmen

Oproep





Werkgroepen 

1. Bijdragen aan het verminderen van energieverbruik 
(strategisch doel 1)
• Vanuit het bestuur Dries Bouw en de volgende bedrijven: Hellebrekers, 

Gemeente Nunspeet, Hittech, Heine, VTS, Glason, Veldhuizen

2. Bewustwording Circulaire economie (strategisch doel 2)
• Vanuit het bestuur ……………….. en de volgende bedrijven: Grouttech, Well 

Fair, Nestle, Kattenberg, Houtbewerking op maat

3. Bewustwording in stand houden van natuur (strategisch doel 3)
• Vanuit het bestuur …………….. en de volgende bedrijven: Stip, Mennorode, 

Waterschap

4. Bewustwording Maatschappelijke ontwikkelingen (strategisch 
doel 4)
• Vanuit het bestuur Harry Noppers en Gert-Jan Gerrits en de volgende 

bedrijven: Gemeente Nunspeet, Rabobank, Philadelphia, Abb Flexworks



15:00 – 15:35 
Bedrijfspresentatie Henriekus Stip, inclusief rondleiding



Nunspeet 
Verduurzaamt

8 oktober 2019
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15:35 – 15:55 

Presentatie gemeente Nunspeet over 
duurzaamheid door Jaap Schoonhoven



Programma Duurzaamheid

8 oktober 2019

Jaap Schoonhoven
Programmamanager Duurzaamheid 



Kader en achtergronden programma 
Duurzaamheid

• Ambitieus Nationaal Klimaatakkoord

• Regionaal: strategische hoofdkeuzes 
energietransitie (RES) en klimaat

• Lokaal: strategisch ruimtelijk beleid en 
uitvoering

– Masterplan duurzaamheid 2016-2025

– Coalitieakkoord 2018-2022

– Omgevingsvisie 2018



Ambitieus Nationaal Klimaatakkoord



Regionaal: strategische hoofdkeuzes 
energietransitie (RES)



Regionaal: strategische hoofdkeuzes 
energietransitie



Lokaal: strategisch ruimtelijk beleid en 
uitvoering

‘Masterplan duurzaamheid 2016-2025 'Nunspeet 
Duurzaam - Tijd voor nieuwe energie‘

Ambitie Gemeente Nunspeet:

“Nunspeet is in 2050 klimaatneutraal 

voor zover het de energieproductie betreft en 100% 
CO2 reductie ten opzichte van het basisjaar 1990” 



Doelstelling 2025
2025: CO2 neutrale gemeentelijke organisatie en Nunspeet 50% CO2 neutraal



Evaluatie

Evaluatie: Er gebeurt al heel veel en veel gaat 
goed, maar niet voldoende om de ambities te 
halen. Er is verandering noodzakelijk én 
mogelijk. 

Nieuw programma Duurzaamheid



Hoofddoelen nieuwe programma

1. Hogere bewustwording

2. Sterke betrokkenheid vanuit de maatschappij

3. Heldere gemeentelijke rol en eigenaarschap 

4. Stevige gemeentelijk programmaorganisatie

5. Verbrede inzet op 6 pijlers



Rol en eigenaarschap

• Voorbeeld

• Bewustwording

• Stimulering en ondersteuning

• Regulering

• Handhaving



Programma Duurzaamheid



Projectenoverzicht per pijler



En verder aandacht voor

• Organisatie

• Monitoring

• Investeren in kennis en vaardigheden

• Communicatieplan per pijler



Samen met u

Waar heeft u behoefte aan om uw 
verantwoordelijkheden en rollen goed uit te 
kunnen voeren?



15:55 – 16:15 Pauze



16:15 – 16:25 

Presentatie Actieplan Werkgroep Maatschappelijke Ontwikkeling

Door Harry Noppers



Bestuur

Werkgroep 1

Energieverbruik

Werkgroep 2

Circulaire economie

Werkgroep 3

Natuur

Werkgroep 4

Maatschappelijke

ontwikkeling



Doelstelling

Bijdragen aan de bewustwording van de maatschappelijke 
ontwikkeling in Nunspeet op het gebied van duurzame 
inzetbaarheid van mensen en het bevorderen van regionale 
inkoop. 



Werkwijze

• Twee keer bij elkaar gekomen

• Brainstorm

• Acties 



Acties
Het Nuborgh College organiseert drie  activiteiten op het gebied van 
duurzaamheid.

KT Hoog Gemiddeld

Good practices van bedrijven of samenwerkingen (bijv. parkmanagement) 
worden  onder de aandacht gebracht.

KT Hoog Eenvoudig

Best practices opvragen waarbij koppeling is tussen duurzaamheid en 
innovatie bij Economic Board. 

KT Gemiddeld Eenvoudig

Voorlichting geven aan mensen met praktisch niveau over duurzaamheid, 
gebruikmakend van materiaal van Philadelphia. 

MLT Beperkt Eenvoudig

Medewerkers in beweging krijgen (lunchwandeling, stappentellers, 
Pauzesport, Rabospel)

MLT Hoog Eenvoudig

Acties onder de aandacht brengen (waterchallenge) MLT Beperkt Complex
Fruitdoos bij bedrijven/scholen regelen. Abonnement. Extra 
duurzaamheid door MAAM en electrische auto. Naar voorbeeld van 
Harderwijk.

MLT Hoog Eenvoudig

Meer aandacht voor bedrijvenvolleybal/-voetbal MLT Beperkt Complex
Inzicht geven aan ondernemers om een inclusieve arbeidsmarkt te 
krijgen.

MLT Gemiddeld Gemiddeld

Leerlingen bedrijfsbezoeken laten brengen waarbij duurzaamheid de 
aandacht heeft. 

LT Beperkt Complex

Digitaal platform om zaken gericht op duurzaamheid te delen. Tabblad 
snelle acties op website 

LT Beperkt Complex

Onder de aandacht brengen van Nunspeet beweegt (sportcoach, 
buurtcoach, sportfonds).

LT Beperkt Complex

Bedrijven inzicht geven in de mogelijkheden om binnen de regels  
aandacht te geven aan duurzaamheid (werkkostenregeling, fietsplan, 
etc.)  Veluweportaal onder de aandacht brengen

LT Gemiddeld Eenvoudig



Maatschappelijke ontwikkeling

• Vragen

• Ideeën 



16:25 – 16:35 

Rondvraag



16:35 – 16:40

Volgende bijeenkomst: dinsdag 10 maart 2020 van 14:30 – 17:00

Locatie nog te bepalen



16:40 – 16:45

Afsluiting door gastheer



16:45

Borrel


